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EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA NOVAS
ALTERACOES E APROVACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAO LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS.

A Presidente da Associagdo Lar Sdo Francisco de Assis, na pessoa da
Senhora MARIA CONCEICAO OLIVA SILVA, dando cumprimento as
regras do Estatuto Social, faz publicar o presente “EDITAL DE
CONVOCACAO” para o chamamento de todos os membros ¢ associados
para a realizagdo da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA com
vista a nova alteragdo e aprovagdo do Estatuto Social. A Assembleia sera
realizada nos termos ¢ formas a seguir elencadas:

Data: 22/03/2023

Local: Sede matriz, Rua Emilio Marcondes Ribas, n° 150, B°® Perequé-
Mirim- Caraguatatuba/SP

Horario: 17h em primeira chamada, com no minimo 2/3 (dois ter¢os) dos
membros;

17:30h em segunda chamada, com a presenga de no minimo 1/3 (um tergo)
dos membros.

Pauta: Novas altera¢des e aprovagdo do Estatuto Social da Associagdo Lar
Sdo Francisco de Assis para fins de qualificagdo municipal como
organizag¢do social.

Caraguatatuba, 13 de Margo de 2023.

\“vt(zﬁvf.anj Couew (o ua S Vs
Maria Concei¢do Oliva Silva
Presidente
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA DA
ASSOCIACAO LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS PARA NOVAS ALTERAGOES
E APROVACAO DO ESTATUTO SOCIAL, REALIZADA NO DIA VINTE E DOIS
DE MARCO DE DOIS MIL E VINTE E TRES, CUJO TEOR E O SEGUINTE:

As dezessete horas e trinta minutos do dia vinte e dois do més de margo do ano de dois
mil e vinte e trés, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordinaria na Sede matriz da
Associagdo Lar Sdo Francisco de Assis, @ Rua Emilio Marcondes Ribas, n° 150 no
Bairro Perequé-Mirim em Caraguatatuba/SP, as pessoas abaixo relacionadas para tratar
de novas alteragdes e aprovagdo do Estatuto Social. Estas alteragdes sdo necessarias
para a qualificagdo municipal da Associagdo como Organizagdo Social, conforme Lei
Federal n°® 9.637/1998. Os participantes desta Assembleia sdo: Maria da Conceigdo
Oliva Silva- Presidente, Ivone Belasques- Vice-Presidente, Maria Carolina da
Ressurrei¢do-1* Tesoureira, Beatriz de Oliveira- 2* Tesoureira, Dominique Braz do
Espirito Santo da Silva- 1* Secretaria, Danilo Emboaba da Silva-Diretor de Cultura,
Antonio Henrique Andre- Conselho Fiscal, Maria Gomes Pinto Augusto- Conselho
Fiscal, Maria das Gragas Gomes Moreira da Costa- Conselho Fiscal, Célia Alves dos
Santos Guimardes- Gestora de Projetos, Sérgio Luiz dos Santos- Coordenador e
Benedita Maris Camargo- Coordenadora. Maria Conceigdo Oliva Silva, presidente em
exercicio, fez uso da palavra agradecendo a presenga de todos e informou aos membros
presentes que as alteragdes do Estatuto se faz necessario para adequagdo a Lei
Municipal n° 2.559/2021, amparada pela lei federal, que dispde sobre a qualificagio de
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos como Organizagdo Social e
também a necessidade de alterar o codigo e descrigdo de atividade econdmica principal
do CNPJ da Associagdo. A Presidente passou a palavra para a Gestora Célia Alves dos
Santos Guimardes, que fez a leitura, em voz alta e clara, dos topicos alterados no
Estatuto, sendo: no Art. 2, alterado para “ ...atendimento de pessoas com idade igual ou
superior a sessenta (60) anos e Pessoas com Deficiéncias, com servigos de assisténcia
social com alojamento e com atividade de fornecimento de infraestrutura de apoio e
assisténcia a paciente no domicilio, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos e
em situagdes de abandono, que ndo conseguem desenvolver seu autocuidado™; no artigo
9, foi acrescentado o item I- Assembleia Geral e o item IV- Conselho de Administragdo;
Foi acrescentado no Estatuto mais dois artigos para o Conselho de Administragdo,
sendo o Art. 21- O conselho de administragdo tera os seguintes critérios basicos: I - Ser
composto por: 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes
do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade; 20 a 30% (vinte a trinta por
cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos pelo
estatuto; até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre 0os membros ou os associados; 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros
eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de notoria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral; at¢ 10% (dez por cento) de membros
indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto; II - Os membros eleitos ou
indicados para compor o Conselho devem ter mandato de quatro anos, admitida uma
recondugdo; I1T - Os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "b" do inciso
I devem corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho;, IV -0
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. primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos,
e segundo critérios estabelecidos no estatuto; V - O dirigente maximo da entidade deve
participar das reunides do conselho, sem direito a voto; VI - O Conselho deve reunir-se
ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer
tempo; VII - Os conselheiros ndo devem receber remuneragdo pelos servigos que, nesta
condigdo, prestarem & organizacgdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da
qual participem; VIII - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da
entidade devem renunciar ao assumirem fungdes executivas, e o artigo 22- Atribuigdes
Privativas do Conselho de Administragdo: I - Fixar o dmbito de atuagio da entidade,
para consecugdo do seu objeto; II - Aprovar a proposta de contrato de gestdo da
entidade; III - Aprovar a proposta de orgamento da entidade € o programa de
investimentos; IV - Designar e dispensar os membros da diretoria; V -Fixar a
remuneragdo dos membros da diretoria; VI - Aprovar e dispor sobre a alteragdo dos
estatutos € a extingdo da entidade por maioria, no minimo, de dois tergos de seus
-membros; VII - Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias; VIII -
Aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras,
servigos, compras ¢ alienagdes e o plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da entidade; IX - Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo
do contrato de gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados
pela diretoria; X - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar
os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio
de auditoria externa. No artigo 28, referente a remuneragio, foi acrescentado o
Conselho de Administragdo. Foi informado aos presentes que, na descri¢do da atividade
econdmica principal do CNPJ atual consta servigo de assisténcia social sem alojamento,
0 mesmo sera alterado para “servigo de assisténcia social com alojamento”. Diante do
exposto, todos os membros presentes tomaram ciéncia das alteragdes apresentadas e

foram aprovadas por unanimidade. Sem mais anotagdes, eu, Dominique Braz dos 5
Espirito Santo Silva, 1* Secretaria, lavrei a presente Ata, que sera assinada por mim, %:Z,
pela Presidente e lista de presenca assinada pelos demais integrantes presentes nesta %
Assembleia. L:;
2
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Dominiqué Braz do E. Santo Silva Maria Conceigéo Oliva Silva
1° Secretario Presidente
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e ESTATUTO

DA
ASSOCIAGAO LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1- Associacao Lar Sao Francisco de Assis, doravante simplesmente designada
pela sigla ALSFA com sede e foro nesta cidade de Caraguatatuba, na Rua Emilio
Marcondes Ribas, n° 150, Bairro Perequé-Mirim inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica sob N° 03.506.504/0001-76 € uma pessoa juridica de direito privado,
constituida por tempo indeterminado sem fins econdmicos de carater filantropico,
assistencial sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de atender as pessoas
idosas independentes de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor e crenca
religiosa, cujas atividades sdo dirigidas ao ensino, a protecado e preservacdo do meio
ambiente, a cultura, a saude, a assisténcia social e ao esporte.

Paragrafo unico — Filial situada na Rua Flora Atlantica, 76, Bairro Jardim Olaria,
Caraguatatuba, Estado de Sao Paulo, CEP: 11.663-700.

CAPITULO I
DOS FINS

Art. 2- A ALSFA tem como objetivo o atendimento de pessoas com idade igual ou
superior a sessenta (60) anos e Pessoas com Deficiéncias, com servicos de
assisténcia social com alojamento e com atividade de fornecimento de infraestrutura de
apoio e assisténcia a paciente no domicilio, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos e em situacbes de abandono, que ndo conseguem desenvolver seu
autocuidado.
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Paragrafo unico - Fica instituido 8 ALSFA o atendimento a pessoa idosa e pessoa com
deficiéncia nos termos determinados pelo Estatuto do Idoso, com servico de
acolhimento institucional na modalidade de abrigo institucional, para amparo social e
econdmico, objetivando a melhoria na qualidade de vida.

CAPITULO 11l
DOS ASSOCIADOS

Art. 3 - A ALSFA contara com um numero ilimitado de associados, podendo filiar-se

somente maiores de 18 anos distinguindo-se em trés (4) categorias.

I- Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagcao da Associacgao,

lI- Associados Beneméritos: os que contribuem em donativos e doacdes;

Ill- Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios alcancados
pela entidade;

IV- Associados Contribuintes: os que contribuem mensalmente.

CAPITULO IV
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 4 - Os Associados deverao:

I- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

ll- Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral,

lll- Zelar pelo bom nome da ALSFA;

IV- Defender o patrimdnio e os interesses da ALSFA,

V- Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI- Comparecer por ocasido das eleigdes;

VII- Votar por ocasiao das eleigoes;

VIIl- Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da ALSFA, para que a
Assembleia Geral tome providéncias.

Paragrafo unico- E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribuicdes associativas.
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CAPITULO V

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 5 - S&o direitos somente dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

I- Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, na
forma prevista neste estatuto;

II- Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste Estatuto;

lll- Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria e do Conselho Fiscal;

CAPITULO VI

DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Art. 6 - A admissdo dos associados se dara independente de classe social,

nacionalidade, sexo, raga, cor e crenga religiosa, e para seu ingresso, o interessado

devera preencher ficha de inscricdo e submeté-la a aprovagao da Diretoria Executiva,

que observara os seguintes critérios:

I- Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos,
autorizagao dos pais ou responsavel.

Il- Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuagaéo na entidade e fora
dela, os principios nele definidos;

lll- Ter idoneidade moral e reputacao ilibada,

IV- Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuicdes associativas.

CAPITULO VII
DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

Art. 7 - E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a
Secretaria da ALSFA o seu pedido de demisséo.

CAPITULO VIII
DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO
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Art. 8 - A exclusdo do associado se dara nas seguintes questoes;
I- Grave violagao do estatuto;

lI- Difamar ALSFA, seus membros, associados ou objetos;

Ill- Atividades que contrariem decisdes de Assembleias;

IV- Desvio dos bons costumes;

V- Conduta duvidosa, dos atos ilicitos ou imorais;
VI- Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuicdes associativas;

VII- O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido mediante o

pagamento de seu débito junto a tesouraria da ALSFA.

Paragrafo Unico- A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria
Executiva, cabendo sempre recurso a Assembleia Geral (art. 57, paragrafo unico).

CAPITULO IX
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA ASSOCIACAO

Art. 9 — Sao érgaos da Associagao:
I.  Assembleia Geral;
Il.  Diretoria Executiva;
lll.  Conselho Fiscal,
V. Conselho de Administragao.

CAPITULO X

DA COMPETENCIA PRIVATIVA DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10 - Assembleias Gerais decidirao por maioria dos votos presentes. Funcionara em
primeira convocagdo com maioria absoluta de seus associados em segunda
convocacao, meia hora apds a primeira, com qualquer numero, e tera as seguintes

prerrogativas:
I- Eleger os administradores;

Il- Destituir os administradores,
Ill- Deliberar sobre a previsao orgcamentaria e a prestacao de contas;
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IV- Reformular os Estatutos;
V- Deliberar quanto a dissolugéo da ALSFA,;
VI- Decidir em ultima instancia;

Paragrafo Unico- Para as deliberacdes a que se referem os incisos Il e IV, é exigido o
voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembleia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira convocagao sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes.

CAPITULO XI
DO DIREITO DA CONVOCAGCAO

Art. 11 - A Assembleia Geral se reunira quando convocada pelo presidente, pelo
conselho fiscal, ou um quinto dos associados, que subscreverao e especificarao os
motivos da convocagao.

CAPITULO XII
DA DIRETORIA

Art. 12 - A Diretoria Executiva da ALSFA se compora de: 01 (um) Presidente, 01 (um)
Vice-presidente, Primeiro e Segundo Secretario, Primeiro e Segundo Tesoureiro, e
reunir-se-a ordinariamente a cada més e extraordinariamente quando houver
convocacgao de seus membros, nos termos da Lei.

CAPITULO Xl
Art. 13 - COMPETE A DIRETORIA

I- Dirigir a ALSFA de acordo com o presente estatuto, administrar o patriménio social,
promovendo o0 bem geral da entidade e dos associados.

Il- Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, e as demais decisdes da Assembleia
Geral,

/ Z-{-@\w

Ill- Promover e incentivar a criagao de comissdes com a fungéo de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades culturais;
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IV- Representar e defender os interesses de seus associados;
V- Elaborar o orcamento anual;

VI- Apresentar a Assembleia Geral na reunido anual o relatério de sua gestao, e prestar
contas referentes ao exercicio anterior;
VII- Admitir e demitir associados;

Paragrafo tnico- As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria dos votos,

com participagdo garantida da maioria simples dos seus membros, cabendo ao
Presidente em caso de empate o voto de Minerva.

CAPITULO XIV
Art. 14 - COMPETE AO PRESIDENTE

I- Representar a ALSFA ativa e passivamente, perante os Orgaos Publicos, Judiciais e

Extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
advogados para o fim que julgar necessario;

II- Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,
IlI- Convocar Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

IV- Juntamente com o tesoureiro abrir € manter contas bancarias, assinar cheques e
documentos contabeis;

V- Organizar um relatério contendo balango do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o & Assembleia Geral Ordinaria;

VI- Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los.

Paragrafo unico- Compete ao Vice- Presidente auxiliar e substituir o presidente em
suas faltas e impedimentos.

CAPITULO XV
Art. 15 - COMPETE AO PRIMEIRO SECRETARIO
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|- Redigir e manter transcricdo em dia das atas das Assembleias Gerais e das reunides
da Diretoria;

II- Redigir a correspondéncia da ALSFA,;

Ill- Manter e ter sob guarda o arquivo da ALSFA,;

IV- Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

V- Substituir os Diretores de Esportes, Social e Cultural em suas faltas e impedimentos.

Paragrafo unico- Compete ao segundo Secretario: Auxiliar e substituir o primeiro
Secretario e suas faltas e impedimentos.

CAPITULO XVI

Art. 16 - COMPETE AO PRIMEIRO TESOUREIRO

I- Manter em contas bancarias, juntamente com o presidente, os valores da ALSFA,
podendo aplica-lo, ouvida a diretoria;

Il- Assinar com o Presidente, os cheques;

Ill- Efetuar pagamentos autorizados e recebimentos;

IV- Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;

V- Apresentar ao Conselho Fiscal, balancetes semestrais e balanco anual.

VI- Fazer anualmente a relagdo dos bens da Associagao, apresentando-a quando
solicitado em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico- Compete ao Segundo Tesoureiro: Auxiliar e Substituir o Primeiro
Tesoureiro em suas faltas e impedimentos.

CAPITULO XVIi

Art. 17 - COMPETE AO DIRETOR DE ESPORTES

I- Dirigir o departamento de esportes, promovendo o seu perfeito funcionamento e
entrosamento, buscando recursos financeiros, junto a iniciativa Privada e Orgédos
Municipais, Estaduais e Federais.

II- Elaborar, promover e executar os eventos culturais da Associagao.

&
\
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Ill- Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatério

relativo ao seu departamento.

CAPITULO XVl

Art. 18 - COMPETE AQ DIRETOR SOCIAL

I- Dirigir o departamento social, promovendo o seu perfeito funcionamento e
entrosamento, buscando recursos financeiros, junto a iniciativa Privada e Orgéos
Municipais, Estaduais e Federais;

II- Elaborar, promover e executar 0s eventos culturais da Associagao.

Ill- Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatério

relativo a seu departamento.

CAPITULO XIX

Art. 19 - COMPETE AO DIRETOR DE CULTURA

I- Dirigir o departamento cultural. Promovendo o seu perfeito funcionamento e
entrosamento, buscando recursos financeiros, junto & iniciativa Privada e Orgéos
Municipais, Estaduais e Federais;

Il- Elaborar, promover e executar os eventos culturais da Associagao,

lll- Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatério

relativo ao seu departamento;

CAPITULO XX

DO CONSELHO FISCAL

Art. 20 - O Conselho Fiscal, que sera composto por trés membros efetivos e dois

suplentes, e tera as seguintes atribuicdes,

I- Examinar os livros de escrituracéo da ALSFA;

Il- Fiscalizar as financas da entidade, mediante elaboracédo de relatério financeiro-
contabil aos érgaos superiores em Assembleia Geral Ordinéaria ou Extraordinaria;

lll- Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacado comprobatoria
das operacdes econdmico-financeiras realizadas pela ALSFA,;
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IV- Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V- Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral,

Paragrafo tnico- O Conselho Fiscal reunir-se-a& anualmente na segunda quinzena de
janeiro, em sua maioria absoluta, em carater ordinario e, extraordinariamente, sempre
que convocado pelo Presidente da ALSFA, pela maioria simples dos membros ou pela

maioria dos membros do proprio conselho fiscal.

CAPITULO XXI

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 21 O conselho de administragéo tera os seguintes critérios basicos:
| - Ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do
Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade,

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

¢) até 10% (dez por cento), no caso de associacao civil, de membros eleitos dentre
0s membros ou 0s associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida

pelo estatuto;

Il - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de N
quatro anos, admitida uma recondugao; N

Il - Os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "b" do inciso | devem
corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho;

IV - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois
anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

1N
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V - O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do conselho, sem
direito a voto;

VI - O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e,
extraordinariamante, a qualquer tempo;,

VIl - Os conselheiros ndo devem receber remuneragcao pelos servigos que, nesta
condicdo, prestarem a organizagao social, ressalvada a ajuda de custo por reuniao da

qual participem;

Rt VI - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem

LS gn

EH 20 renunciar ao assumirem funcdes executivas.

S dd

3 Ja2?

2858

: 5 ig“ = CAPITULO XXII
Z o3 2
EF g?’ Art. 22 - ATRIBUICOES PRIVATIVAS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

<0 | - Fixar o ambito de atuacdo da entidade, para consecuc¢ao do seu objeto;

Il - Aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;

Il - Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - Designar e dispensar os membros da diretoria;

V - Fixar a remuneracdo dos membros da diretoria;

VI - Aprovar e dispor sobre a alteragao dos estatutos e a extingao da entidade por
maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros;

VIl - Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

VIl - Aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacao de obras,
servicos, compras e alienagdes e o plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da entidade;

IX - Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execugao do contrato de gestao, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio

de auditoria externa.

L d

T
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CAPITULO XXIlI

Art. 23 - DAS NORMAS DE PRESTACAO DE CONTAS SOCIAIS

I- A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras
de Contabilidade;

Il- Que se dé publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e demonstracdes financeiras da entidade, incluidas
as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo- FGTS, colocando-os a disposi¢édo para exame de
qualquer cidadao.

Ill- Regulamento de compras e contratacdes, proprio ou de terceiros, aprovado pela
administracéo publica celebrante, em que se estabeleca, no minimo, a observancia
dos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da impessoalidade
economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do
julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

IV- A obrigagdo de prestar contas dos recursos publicos recebidos, sujeitando-se a
fiscalizagcdo do Tribunal de Contas.

Paréagrafo (nico — Fica garantido a aplicagdo na realizagdo do objeto social a totalidade
de seu patriménio, inclusive eventuais excedentes operacionais e que nao sera
distribuido qualquer parcela de seu patriménio a seus sécios, associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores.

CAPITULO XXIV i@

DO MANDATO L
Art. 24 - As eleicbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se
conjuntamente de 03 (trés) em 03 (trés) anos, da data de fundagdo, por chapa
completa de candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo seus membros ser
reeleitos.
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CAPITULO XXV

DA CONVOCA(}AO E DAS VANTAGENS ESPECIAIS

Art. 25 - As eleicdes para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal serdo convocados
por edital fixado na sede, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término
dos seus mandatos. Nos primeiros 15 (quinze) dias deverdo ser registradas na
secretaria as chapas concorrentes. Pode ser eleito a qualquer cargo, todo associado
contribuinte pessoa fisica, maior de 18 (dezoito) anos, quites com as obrigacdes
sociais, e com pelo menos 03 (trés) meses como associado, comprovados através da

Secretaria da ALSFA.

CAPITULO XXVI

DA PERDA DO MANDATO
Art. 26 - Perdera o mandato os membros da Diretoria Executiva que incorrerem em:

I- Malversagao ou dilapidagao o Patriménio Social,

II- Grave violagao deste Estatuto;
Ill- Abandono de cargo, sendo assim considerada a auséncia nao justificada em 03

(trés) reunides ordinarias consecutivas, sem a expressa comunicagao a Secretaria

da ALSFA,
IV- Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio de cargo da ALSFA,

V- Conduta duvidosa.

Paragrafo unico- A perda do mandato sera declarada pela Diretoria Executiva, e
homologada pela Assembleia Geral convocada somente para este fim, nos termos da

Lei, onde sera assegurado o amplo direito de defesa.

CAPITULO XXVII

DA RENUNCIA
Art. 27 - Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho

Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.
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Paragrafo Primeiro- O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado
na Secretaria da Associacao, que o submetera dentro do prazo de 30 (trinta) dias no
maximo, a deliberacdo da Assembleia Geral.

AR . 3 . . . . .
c{rg@, Paragrafo Segundo- Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, e
.~ . — . .

= “respectivos suplentes, qualquer dos socios podera convocar a Assembleia Geral que

elegera uma comissao eleitoral de 05 (cinco) membros, que administrara a entidade,
fara realizar novas eleicdes no prazo de 30 (trinta) dias. Os membros eleitos nessas
condi¢cbes complementarao o mandato dos renunciantes.

-
R
o)
Az

CAPITULO XXVIII
DA REMUNERACAO

Art. 28 - A Diretoria Executiva, o0 Conselho Fiscal e o Conselho de Administragéo ficam
vedados a prestacéo de servigos remunerados a ALSFA.

Paragrafo unico- Fica permitido a remuneracao dos dirigentes que atuam na gestao x
executiva da entidade e das pessoas que a esta prestarem servigos, respeitando-se os
valores praticados no mercado.

CAPITULO XXIX
DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Art. 29 - Os membros nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e
obrigacdes socias da ALSFA.

CAPITULO XXX
DO PATRIMONIO

Art. 30 - O patrimbnio da ALSFA sera constituido e mantido:
I- Das contribuigbes dos associados contribuintes;

Il- Das doagdes, legados, bens e valores adquiridos e suas possiveis rendas;
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Ill- Dos aluguéis de iméveis e juros de titulo ou depésitos.
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“DA REFORMA ESTATUTARIA
Art. 31 - O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a administracao, no todo

ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia Geral, especialmente
convocada para este fim, composta de associados contribuintes quites com suas

obrigacdes sociais, nos termos da Lei.

CAPITULO XXXII

DA DISSOLUGAO
Art. 32 - A ALSFA podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberacdo da

Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, composta de associados
quites com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem volto concorde de
dois tercos dos presentes, e obedecendo aos requisitos:

I- Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;

II- Em segunda chamada, meia hora apds a primeira, com um tergo dos associados;

Paragrafo unico- Em caso de dissolugao da ALSFA, seu patriménio sera transferido a
outra entidade congénere que atue em regime de colaboragao com o Poder Publico,
seja municipal, estadual ou federal, ou ainda, ao proprio Poder Publico.

CAPITULO XXXIiI |
: \

DO EXERCICIO SOCIAL \

Art.33 - O exercicio fiscal terminara em 31 de Dezembro de cada ano, quando serao \\

elaboradas as demonstragdes financeiras da ALSFA, de conformidade com as

disposicdes legais.
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Caraguatatuba, 22 de Marc¢o de 2023.
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